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РЕЦЕНЗИЯ 

на основную образовательную программу среднего профессионального образования, 
программу подготовки специалистов среднего звена по специальности  

38.02.04 «Коммерция (по отраслям)»  
Частного профессионального образовательного учреждения 

«Русско-азиатский экономико-правовой колледж» 
 

Реализуемая программа подготовки специалистов среднего звена 
(ППССЗ) 38.02.04 Коммерция (по отраслям) представляет собой систему 
документов и включает в себя календарный учебный график, учебный 
план, программы учебных дисциплин, программы профессиональных 
модулей, программы практик, программу государственной итоговой 
аттестации, учебно-методическое сопровождение учебного процесса, 
определение условий реализации ППССЗ. 

Структура ППССЗ разработана в соответствии с Федеральным 
законом от 29 декабря 2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в Российской 
Федерации», Приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 14 июня 2013 г. №464 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования». 

Базовая часть программы подготовки специалистов среднего звена 
является обязательной и обеспечивает формирование у обучающихся 
общих и профессиональных компетенций, установленных Федеральным 
государственным образовательным стандартом среднего 
профессионального образования по специальности 38.02.04 Коммерция (по 
отраслям), утвержденным приказом Министерства просвещения  
Российской Федерации от 15 мая 2014 года №539. 

Реализация вариативной части позволяет получить новое качество 
профессионального образования, удовлетворяющее потребностям 
представителей регионального рынка труда.  

Программа подготовки специалистов среднего звена специальности 
38.02.04 Коммерция (по отраслям) разработана на основе модульно - 
компетентностного подхода к ожидаемым результатам обучения, который 
переносит акцент с содержания на результаты образования. Формируемая 
модульно - компетентностная модель выпускника строится с учетом 
требований работодателей. 

В образовательной программе определены: 
–  планируемые результаты освоения программы подготовки 

специалистов среднего звена - общие и профессиональные компетенции 
обучающихся; 

–  планируемые результаты обучения по каждой учебной дисциплине 
(профессиональному модулю) и практике - знания, умения, 
характеризующие этапы формирования компетенций и обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения программы подготовки 
специалистов среднего звена. 
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В общей характеристике программы подготовки специалистов 
среднего звена указаны: 

– квалификация, присваиваемая выпускникам, и уровень 
подготовки;  

– виды деятельности, к которым готовятся выпускники; 
– планируемые результаты освоения образовательной программы 

среднего профессионального образования; 
– кадровое обеспечение реализации образовательной программы 

среднего профессионального образования ППССЗ и др. 
Программа подготовки специалистов среднего звена разработана в 

форме комплекта документов, который ежегодно обновляется с учетом 
запросов работодателей, развития науки, экономики, технологий и 
социальной сферы. 

Программа подготовки специалистов среднего звена предусматривает 
применение как традиционных, так и инновационных форм учебных 
занятий, развивающих у обучающихся навыки командной работы, 
межличностной коммуникации, принятия решений. 

Контроль качества освоения образовательной программы включает в 
себя текущий контроль, промежуточную аттестацию и государственную 
итоговую аттестацию обучающихся. 

Вышеизложенное позволяет констатировать соответствие ППССЗ по 
специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям), 
реализуемой Частным профессиональным образовательным учреждением 
«Русско-азиатский экономико-правовой колледж» требованиям 
Федерального государственного образовательного стандарта среднего 
специального образования соответствующего направления. 

 Программа подготовки специалистов среднего звена соответствует 
федеральным государственным требованиям среднего профессионального 
образования базовой подготовки  по специальности 38.02.04 Коммерция 
(по отраслям) и может быть использована в учебном процессе Частного 
профессионального образовательного учреждения «Русско-Азиатский 
экономико-правовой колледж» 
 

 

Рецензент: 

ООО «МЕТАЛЛ-С» 

 (наименование профильной организации) 

Директор                         Е.В. Крехов    

(должность, подпись, ФИО) 

МП                

«01» марта   2023 г. 
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Раздел 1. Общие положения 

Настоящая основная образовательная программа по специальности 

38.02.04 «Коммерция (по отраслям)» разработана на основе федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 38.02.04 «Коммерция (по отраслям)» (далее – 

ФГОС, ФГОС СПО). Основная образовательная программа определяет 

рекомендованный объем и содержание среднего профессионального 

образования по специальности 38.02.04 «Коммерция (по отраслям)», 

планируемые результаты освоения образовательной программы, условия 

образовательной деятельности. Реализуется   Частным профессиональным 

образовательным учреждением «Русско-Азиатский экономико – правовой 

колледж по программе базовой подготовки по очной и заочной формам 

обучения.  

Нормативные основания для разработки ООП: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

− Приказ Минобрнауки России от 15.05.2014 N 539 (ред. от 01.09.2022) 

«Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 

38.02.04 Коммерция (по отраслям)» (Зарегистрировано в Минюсте России 

25.06.2014 N 32855) 

-  Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 N 413 (ред. от 12.08.2022) 

«Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования» (Зарегистрировано в Минюсте 

России 07.06.2012 N 24480); 

− Приказ Минобрнауки России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 
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− Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

− Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся»; 

Перечень сокращений, используемых в тексте ООП: 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный 

стандарт среднего 

профессионального образования; 

ООП –основная образовательная программа; 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

П – профессиональный цикл; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОП – общепрофессиональная дисциплина; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

ГИА – государственная итоговая аттестация 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

 Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы: менеджер по продажам. Получение образования по 

специальности допускается только в профессиональной образовательной 

организации. 

Формы обучения: очная, заочная.  
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Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего 

общего образования по квалификации: менеджер по продажам – 2952 

академических часа.   

Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного 

общего образования по квалификации: менеджер по продажам – 4428 

академических часа.   

Таблица 1. 

Сроки получения образования 

Уровень образования, 
необходимый для приема на 

обучение по ППССЗ 

Форма 
обучения 

Срок получения СПО по 
ППССЗ 

Среднее общее образование 
(11 классов) 

очная 1 год 10 месяцев 
заочная 2 года 6 месяцев 

Основное общее образование 
(9 классов) 

очная 2 года 10 месяцев 
заочная 3 года 6 месяцев 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 Область профессиональной деятельности выпускников: Организация и 

проведение коммерческой деятельности в производственных, торговых и 

сервисных организациях. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

- товары, производимые и (или) реализуемые в производственных, 

обслуживающих организациях; 

- услуги, оказываемые сервисными организациями; 

- первичные трудовые коллективы. 

Таблица 2. 

Соответствие видов деятельности профессиональным модулям 

Виды деятельности Наименование профессиональных 
модулей 

1 2 

Организация и управление торгово-
сбытовой деятельностью. 

ПМ.01 Организация и управление 
торгово-сбытовой деятельностью 
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Организация и проведение 
экономической и маркетинговой 
деятельности. 

ПМ.02 Организация и проведение 
экономической и маркетинговой 
деятельности 

Управление ассортиментом, оценка 
качества и обеспечение 
сохраняемости товаров. 

ПМ.03 Управление ассортиментом, 
оценка качества и обеспечение 
сохраняемости товаров 

Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих  

ПМ.04 Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной 

программы  

4.1. Общие компетенции 

В результате освоения образовательной программы у выпускника 

должны быть сформированы общие и профессиональные компетенции.  

4.1. Общие компетенции. Выпускник, освоивший образовательную 

программу, должен обладать следующими общими компетенциями (далее – 

ОК):  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 
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ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

4.2. Профессиональные компетенции 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

профессиональными компетенциями (далее – ПК), соответствующим видам 

деятельности (в соответствии с ФГОС СПО). 

ПМ 01 Организация и управление торгово-сбытовой 

деятельностью: 

ПК 1.1. Участвовать в установлении контактов с деловыми партнерами, 

заключать договора и контролировать их выполнение, предъявлять 

претензии и санкции. 

ПК 1.2. На своем участке работы управлять товарными запасами и 

потоками, организовывать работу на складе, размещать товарные запасы на 

хранение. 

ПК 1.3. Принимать товары по количеству и качеству. 

ПК 1.4. Идентифицировать вид, класс и тип организаций розничной и 

оптовой торговли. 

ПК 1.5. Оказывать основные и дополнительные услуги оптовой и 
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розничной торговли. 

ПК 1.6. Участвовать в работе по подготовке организации к 

добровольной сертификации услуг. 

ПК 1.7. Применять в коммерческой деятельности методы, средства и 

приемы менеджмента, делового и управленческого общения. 

ПК 1.8. Использовать основные методы и приемы статистики для 

решения практических задач коммерческой деятельности, определять 

статистические величины, показатели вариации и индексы. 

ПК 1.9. Применять логистические системы, а также приемы и методы 

закупочной и коммерческой логистики, обеспечивающие рациональное 

перемещение материальных потоков. 

ПК 1.10. Эксплуатировать торгово-технологическое оборудование. 

ПМ 02 Организация и проведение экономической и маркетинговой 

деятельности. 

ПК 2.1. Использовать данные бухгалтерского учета для контроля 

результатов и планирования коммерческой деятельности, проводить учет 

товаров (сырья, материалов, продукции, тары, других материальных 

ценностей) и участвовать в их инвентаризации. 

ПК 2.2. Оформлять, проверять правильность составления, обеспечивать 

хранение организационно-распорядительных, товаросопроводительных и 

иных необходимых документов с использованием автоматизированных 

систем. 

ПК 2.3. Применять в практических ситуациях экономические методы, 

рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать их, а также 

рынки ресурсов. 

ПК 2.4. Определять основные экономические показатели работы 

организации, цены, заработную плату. 

ПК 2.5. Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие им 

типы маркетинга для обеспечения целей организации, формировать спрос и 

стимулировать сбыт товаров. 
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ПК 2.6. Обосновывать целесообразность использования и применять 

маркетинговые коммуникации. 

ПК 2.7. Участвовать в проведении маркетинговых исследований рынка, 

разработке и реализации маркетинговых решений. 

ПК 2.8. Реализовывать сбытовую политику организации в пределах 

своих должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность 

товаров и конкурентные преимущества организации. 

ПК 2.9. Применять методы и приемы анализа финансово-

хозяйственной деятельности при осуществлении коммерческой 

деятельности, осуществлять денежные расчеты с покупателями, составлять 

финансовые документы и отчеты. 

ПМ03 Управление ассортиментом, оценка качества и обеспечение 

сохраняемости товаров. 

ПК 3.1. Участвовать в формировании ассортимента в соответствии с 

ассортиментной политикой организации, определять номенклатуру 

показателей качества товаров. 

ПК 3.2. Рассчитывать товарные потери и реализовывать мероприятия 

по их предупреждению или списанию. 

ПК 3.3. Оценивать и расшифровывать маркировку в соответствии с 

установленными требованиями. 

ПК 3.4. Классифицировать товары, идентифицировать их 

ассортиментную принадлежность, оценивать качество, диагностировать 

дефекты, определять градации качества. 

ПК 3.5. Контролировать условия и сроки хранения и 

транспортирования товаров, обеспечивать их сохраняемость, проверять 

соблюдение требований к оформлению сопроводительных документов. 

ПК 3.6. Обеспечивать соблюдение санитарно-эпидемиологических 

требований к товарам и упаковке, оценивать качество процессов в 

соответствии с установленными требованиями. 

ПК 3.7. Производить измерения товаров и других объектов, переводить 
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внесистемные единицы измерений в системные. 

ПК 3.8. Работать с документами по подтверждению соответствия, 

принимать участие в мероприятиях по контролю. 

4.3. Личностные результаты. 

У выпускника, освоившего образовательную программу, должны быть 

сформированы личностные результаты реализации программы воспитания 

(далее – ЛР) в соответствии с Рабочей программой воспитания, входящей в 

состав настоящей образовательной программы 

 

Раздел 5. Структура и объем образовательной программы 

Структура и объем образовательной программы по специальности 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) в соответствии с ФГОС включает: 

Таблица 3 

Структура и объем образовательной программы 

 Всего 
максимальн
ой учебной 
нагрузки 

обучающего
ся (час./нед.) 

В том числе 
часов 

обязательных 
учебных 
занятий 

учебные циклы 2214 1476 

ОГСЭ.00 Общий гуманитарный и социально-
экономический 

498 332 

ЕН.00 Математический и общий 
естественнонаучный 

174 116 

П.00 Профессиональный, в том числе: 1542 1028 

ОП.00 общепрофессиональные дисциплины 666 444 

ПМ.00 профессиональные модули 876 584 

и разделы   

 вариативная часть 972 648 

 итого по обязательной части ППССЗ 3186 2124 
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УП.00 учебная практика и 
производственная практики 

10 нед. 360 

ПП.00 

ПДП.00 производственная практика 
(преддипломная) 

4 нед. 144 

ПА.00 промежуточная аттестация, 3 нед. 108 

ГИА.00 государственная итоговая аттестация 6 нед. 216 

Общий объем образовательной программы:   

 на базе среднего общего 
образования 

82 нед. 2952 

 на базе основного общего 
образования, включая получение 
среднего общего образования на 
основе требований федерального 
государственного образовательного 
стандарта среднего общего 
образования 

123 нед. 4428 

 

Образовательная программа включает: 

общего гуманитарного и социально-экономического; 

математического и общего естественно-научного; 

профессионального; 

и разделов: 

учебная практика; 

производственная практика (по профилю специальности); 

производственная практика (преддипломная); 

промежуточная аттестация; 

государственная итоговая аттестация 

Обязательная часть Программы подготовки специалистов среднего 

звена  по учебным циклам составляет около 70 процентов от общего объема 

времени, отведенного на их освоение.  

Вариативная часть составляет около 30 процентов от общего объема 

времени, отведенного на их освоение, дает возможность расширения и (или) 
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углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части, 

получения дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых 

для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с 

запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения 

образования. Дисциплины, междисциплинарные курсы и профессиональные 

модули вариативной части определяются образовательной организацией. 

Обязательная часть общего гуманитарного и социально-

экономического учебного цикла ППССЗ базовой подготовки 

предусматривает изучение следующих обязательных дисциплин: «Основы 

философии», «История», «Иностранный язык», «Физическая культура». 

Обязательная часть профессионального учебного цикла ППССЗ 

базовой подготовки должна предусматривать изучение дисциплины 

«Безопасность жизнедеятельности». Объем часов на дисциплину 

«Безопасность жизнедеятельности» составляет 68 часов, из них на освоение 

основ военной службы - 48 часов. 

Обязательная часть математического и общего естественнонаучного 

учебного цикла ППССЗ базовой подготовки предусматривает изучение 

следующих обязательных дисциплин: «ЕН.01. Математика», «ЕН.02. 

Информационные технологии в профессиональной деятельности». 

Обязательная часть общепрофессионального учебного цикла базовой 

подготовки образовательной программы предусматривает изучение 

следующих дисциплин: «ОП.01. Экономика организации», «ОП.02. 

Статистика», «ОП.03. Менеджмент (по отраслям)», «ОП.04. 

Документационное обеспечение управления», «ОП.05. Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности», «ОП.06. Логистика», «ОП.07. 

Бухгалтерский учет», «ОП.08. Стандартизация, метрология и подтверждение 

соответствия», «ОП.09. Безопасность жизнедеятельности». 

Обязательная часть профессионального учебного цикла базовой 

подготовки образовательной программы предусматривает изучение 

следующих профессиональных модулей и междисциплинарных курсов: 
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«ПМ.01 Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью», 

«МДК.01.01. Организация коммерческой деятельности», «МДК.01.02. 

Организация торговли», «МДК.01.03. Техническое оснащение торговых 

организаций и охрана труда», «ПМ.02 Организация и проведение 

экономической и маркетинговой деятельности», «МДК.02.01. Финансы, 

налоги и налогообложение», «МДК.02.02. Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности», «МДК.02.03. Маркетинг», «ПМ.03 Управление 

ассортиментом, оценка качества и обеспечение сохраняемости товаров», 

«МДК.03.01. Теоретические основы товароведения», «МДК.03.02. 

Товароведение продовольственных и непродовольственных товаров», 

«ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих». 

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет 

собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков и компетенции в процессе 

выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. При реализации ППССЗ 

предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная. 

Производственная практика состоит из двух этапов: практики по 

профилю специальности и преддипломной практики. 

Учебная практика и производственная практика (по профилю 

специальности) проводятся образовательной организацией при освоении 

обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных 

модулей концентрированно в несколько периодов. 

Производственная практика проводиться в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Обучающимся инвалидам и лицам с ограниченными возможностями 

здоровья (по их заявлению) может быть предоставлена возможность 

обучения по образовательной программе, учитывающей особенности их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и при 
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необходимости обеспечивающей коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию указанных лиц. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме 

демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы).  

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1 Требования к материально-техническому и учебно-

методическому обеспечению образовательной программы 

ЧПОУ «РАЭПК» располагает развитой инфраструктурой, включающей 

помещения учебного и административного назначения, вспомогательные 

помещения. Колледж обеспечен достаточным аудиторным фондом для 

проведения лекционных, семинарских, лабораторных и практических 

занятий, для выполнения индивидуальной и самостоятельной работы 

студентами. 

Реализация образовательной программы предусматривает выполнение 

обучающимися лабораторных работ и практических занятий, включая как 

обязательный компонент практические задания с использованием 

персональных компьютеров. 

Материально-техническая база соответствует действующим 

санитарным и противопожарным нормам, что подтверждается санитарно-

эпидемиологическим заключением и заключением о соответствии объекта 

защиты требованиям пожарной безопасности. 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

социально-экономических дисциплин; 

иностранного языка; 

математики; 

экономики организации; 

статистики; 

менеджмента; 
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маркетинга; 

документационного обеспечения управления; 

правового обеспечения профессиональной деятельности; 

бухгалтерского учета; 

финансов, налогов и налогообложения; 

стандартизации, метрологии и подтверждения соответствия; 

безопасности жизнедеятельности; 

организации коммерческой деятельности и логистики; 

междисциплинарных курсов. 

Лаборатории: 

информационных технологий в профессиональной в деятельности; 

технического оснащения торговых организаций и охраны труда; 

товароведения. 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал 

Помещения для организации самостоятельной и воспитательной 

работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью 

подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду образовательной организации. 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную 

учебную и производственную практику. Учебная практика реализуется в 

лабораториях ЧПОУ «РАЭПК», которая оснащена необходимым  

оборудованием, расходными материалами, обеспечивающих выполнение 

всех видов работ, определенных содержанием программ профессиональных 

модулей, в том числе оборудования и инструментов, используемых при 
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проведении демонстрационного экзамена  указанных в инфраструктурных 

листах документации при проведении экзамена. 

Производственная практика реализуется в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся, на 

основе договоров, заключаемых между ЧПОУ «РАЭПК» и данными 

организациями.  Оборудование предприятий и технологическое оснащение 

рабочих мест производственной практики должно соответствовать 

содержанию профессиональной деятельности и дать возможность 

обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам 

деятельности, предусмотренными программой, с использованием 

современных технологий, материалов и оборудования. 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает 

официальные, справочно-библиографические и периодические издания в 

расчете 1-2 экземпляра на каждых 100 обучающихся. 

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам 

библиотечного фонда, состоящим не менее чем из 3 наименований 

отечественных журналов. 

Обучающимся предоставляется возможность оперативного обмена 

информацией с отечественными образовательными учреждениями, 

организациями и доступ к современным профессиональным базам данных и 

информационным ресурсам сети.  

Реализация основной образовательной программы по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) обеспечивается 

компьютерными программами, информационными системами и базами 

данных, соответствующими современному уровню науки и техники, в 

объеме, достаточном для освоения ООП, согласно требованиям ФГОС СПО.  

Каждый обучающийся и преподаватель был обеспечен доступом к 

электронно-библиотечным системам, приобретенным у правообладателей по 

договорам и контрактам: ЭБС «Знаниум», ЭБС «Электронное издательство 

ЮРАЙТ», справочно-правовая система «Консультант плюс».  
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Доступ к ЭБС осуществляется как из внутренней сети Колледжа, так и 

с любого технического средства, имеющего выход в Интернет, каждый 

обучающийся обеспечивается необходимыми ключами доступа и 

возможностью регистрации в ЭБС.  

Использование электронно-библиотечных систем позволяет увеличить 

до 100 % обеспеченность обучающихся основной и дополнительной учебной 

литературой по всем дисциплинам.  

В соответствии с ФГОС СПО специальности 38.02.04 Коммерция (по 

отраслям) для обеспечения учащихся Колледжа электронными изданиями 

организован доступ к электронно-библиотечной системе (ЭБС) Знаниум, в 

которой имеются учебники и учебные пособия, рекомендованные к 

использованию в образовательных организациях среднего 

профессионального образования по всем дисциплинам учебных планов. Все 

учащиеся обладают возможностью удаленного доступа к перечисленным 

ЭБС с любого устройства, имеющего выход в Интернет. Библиотека выдает 

ключи доступа и организует регистрацию в ЭБС для каждого обучающегося. 

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам (модулям), видам практики, 

видам государственной итоговой аттестации. Имеет перечень необходимого 

комплекта лицензионного программного обеспечения. 

6.2 Требования к организации воспитания обучающихся 

Воспитательная работа в Колледже является неотъемлемой частью 

образовательного процесса и организована на основе Конституции РФ, 

Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» и других 

нормативных правовых документов, Устава ЧПОУ «РАЭПК», локальных 

нормативных актов. 

В колледже сформирована благоприятная социокультурная среда, 

обеспечивающая возможность формирования общих компетенций 

обучающихся, всестороннего развития личности, а также непосредственно 

способствующая освоению ООП соответствующего направления подготовки. 



21 
 

 Основные аспекты социокультурной среды колледжа отражены в 

концепции воспитательной работы, необходимость разработки которой 

обусловлена потребностями инновации содержания воспитания, 

упорядочения стихийной социализации студенческой молодежи, а также 

требованиями модернизации системы образования.  

Особое внимание руководства колледжа, преподавательского состава и 

учебно-вспомогательного персонала сосредоточено на проблемах подготовки 

профессионально и культурно ориентированной личности, обладающей 

мировоззренческим потенциалом, способностями к интеллектуальному и 

социальному творчеству, владеющей устойчивыми умениями и навыками 

выполнения профессиональных обязанностей. Для этого в колледже созданы 

условия для таких направлений воспитания, как: 

гражданско-патриотическое,  

профессионально-трудовое,  

правовое,  

духовно-нравственное,  

культурно-эстетическое,  

экологическое; 

спортивно-оздоровительное.  

В колледже созданы условия для формирования компетенций 

социального взаимодействия, самоорганизации и самоуправления, системно-

деятельностного характера, активно работает студенческое самоуправление. 

Большое внимание в уделяется творческой и исследовательской работе 

студентов как основному источнику формирования профессиональных 

компетенций.  

Студенты активно участвуют в  конкурсах различного уровня, 

представляя свои работы. В ЧПОУ «РАЭПК» созданы условия для  

творческого развития  студентов, сформирована благоприятная культурная 

среда.  
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Активно проводится работа по пропаганде здорового образа жизни в 

различных формах мероприятий, это тренинги, флэш мобы, акции и др. 

Традиционными стали акции студентов и преподавателей о вреде курения, 

против наркомании. Активно развивается спортивная  жизнь. Традиционные 

ежегодные спортивные мероприятия такие как Спартакиада, «День 

здоровья», соревнования по волейболу, баскетболу, по футболу, лёгкой 

атлетике и другим видам спорта.   

В колледже создана комплексная система формирования у студентов 

активной жизненной позиции, гражданского самосознания, толерантности, 

социальной активности, самоорганизации и самоуправления.   

Формирование и развитие общих компетенций выпускников 

осуществляется на основе органического взаимодействия учебного и 

воспитательного процессов, а также в ходе реализации образовательных 

программ, и программ целенаправленного воспитания во внеурочное время. 

При этом вовлечение обучающихся в творческую деятельность, органически 

связанную с её профессиональным становлением, т.е. в научно-

исследовательскую, конструкторскую, проектную работу, является одним из 

наиболее радикальных способов воспитания студенческой молодежи, 

позволяющим эффективно решать широкий спектр воспитательных задач.  

Воспитательный аспект студенческого творчества имеет также 

большое значение и в деле формирования личных качеств будущего 

специалиста. Постоянный творческий настрой, жажда знаний, обстановка 

напряженного научного поиска способствуют воспитанию у студентов 

высокой культуры мышления. Они пробуждают у них подлинную 

сознательность и активность в выборе и проведении определенных решений, 

стремление к проникновению в сущность вещей, а именно эти качества столь 

необходимы современному специалисту. 

Реализация намеченных целей обеспечивается в процессе решения 

следующих основных задач: 
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 систематических (не менее одного раза в учебный год) обсуждений 

актуальных проблем воспитания студентов на Педагогическом совете 

колледжа, заседаниях кураторов с выработкой конкретных мер по 

совершенствованию воспитательной работы; 

 обучения преподавателей через систему регулярно проводимых 

методических семинаров с целью повышения активности участия в 

воспитательном процессе всего преподавательского состава; 

 создания во всех помещениях колледжа истинно гуманитарной 

воспитательной среды, которая способствует формированию положительных 

качеств студентов, преподавателей и всех сотрудников; 

 систематической воспитательной работы по всем направлениям 

воспитания;  

 активизации работы кураторов и студенческого самоуправления; 

 реализации воспитательного потенциала учебной работы; 

 обеспечения органической взаимосвязи учебного процесса с 

внеучебной воспитательной деятельностью, сферами досуга и отдыхов 

студентов; 

 обеспечения мониторинга интересов, запросов, ценностных 

ориентаций студентов как основы планирования учебно-воспитательной 

работы. 

6.3 Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 

Реализация образовательной программы по специальности  

обеспечивается педагогическими кадрами колледжа и лицами, 

привлекаемыми к реализации образовательной программы на условиях 

гражданско-правового договора, из числа руководителей и работников 

организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной подготовки обучающихся и имеющих стаж работы в 

данной профессиональной области не менее 3 лет. 
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Педагогические работники, привлекаемые к реализации 

образовательной программы, имеют высшее образование,  соответствующее 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля),  и получают дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации, в 

том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся, не реже 1 раза в 3 

года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Преподаватели, отвечающие за освоение обучающимися профессионального 

учебного цикла, имеют опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы. 

 Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности 08 Финансы и экономика, в общем числе 

педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися 

профессиональных модулей образовательной программы, должна быть не 

менее 25 процентов. 

6.4 Требования к финансовым условиям реализации 

образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

должно осуществляться в объеме не ниже базовых нормативных затрат на 

оказание государственной услуги по реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ среднего профессионального 

образования по специальности с учетом корректирующих коэффициентов (в 

соответствии с рекомендациями федеральных и региональных нормативных 

документов).  

6.5 Требования к применяемым механизмам оценки качества 

образовательной программы 

В соответствии с ФГОС СПО оценка качества освоения обучающимися 

образовательной  программы включает:  
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–  текущий контроль успеваемости;  

–  промежуточную аттестацию;  

–  государственную итоговую аттестацию.  

Конкретные формы текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю 

разрабатываются в рамках рабочих программ учебных дисциплин, 

профессиональных модулей, программ практик. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей ППССЗ  создаются 

фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, 

практический опыт и освоенные компетенции. 

Фонды оценочных средств  для промежуточной аттестации по 

профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации - 

разрабатываются и утверждаются после предварительного положительного 

заключения работодателей. 

Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам 

(междисциплинарным курсам), кроме преподавателей конкретной 

дисциплины (междисциплинарного курса), в качестве внешних экспертов  

привлекаются преподаватели смежных дисциплин (курсов). Для 

максимального приближения программ промежуточной аттестации 

обучающихся по профессиональным модулям к условиям их будущей 

профессиональной деятельности в качестве внештатных экспертов 

привлекаются работодатели. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников 

осуществляется в двух основных направлениях: 

– оценка уровня освоения дисциплин; 

– оценка компетенций обучающихся. 

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ 

военной службы. 



26 
 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план или индивидуальный учебный план. 

Государственная итоговая аттестация выпускников, освоивших 

образовательную программу по специальности 38.02.0 Коммерция (по 

отраслям), в соответствии ФГОС СПО проводится в форме 

демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы). Для 

государственной итоговой аттестации образовательная организация 

разрабатывает программу государственной итоговой аттестации и фонды 

оценочных средств. Задания для демонстрационного экзамена 

разрабатываются на основе профессиональных стандартов и с учетом 

оценочных материалов, разработанных «Центром проведения 

демонстрационного экзамена» ФГБОУ ДПО  «Институт развития 

профессионального образования». 

 

7. Особенности организации образовательной деятельности для 

лиц с ограниченными возможностями здоровья 

В колледже созданы специальные условия для получения среднего 

профессионального образования обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья, а именно:  

- беспрепятственный доступ обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья в аудитории, туалетные и другие помещения, а 

также их пребывания в указанных помещениях; занятия (при наличии в 

группе таких обучающихся) проводятся в аудиториях, расположенных на 

первом этаже здания; 

- при обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья в случае 

использования электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий предусматривается возможность приема-передачи информации в 

доступных для обучающихся формах; 
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- место прохождения практики для лиц с ограниченными 

возможностями выбирается с учетом состояния здоровья и соответствия 

требованиям доступности; 

- предусмотрено обеспечение обучающихся из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья электронными образовательными 

ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 
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